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MATRICULA
Orientagao para realizacao de matricula neste momento de pandemia.

1. Referente a documentacgao da empresa, deve solicitar somente a via original da carta de
encaminhamento e do contrato de aprendizagem que podem ser assinadas somente pela

SRR

empresa.
Empresa Escola
Caso atendimento gratulto e extra Edital, apresentar Gula GFIF para a Reter copia

verificagio da FPAS 515

Preencher e entregar a Carta de Encaminhaments (REG 07/104) do Jovem

Aprendiz assinada, nclulindo as ocupagbes selecionadas para o sprendiz. Reter or L .

- pode encaminhar o modelo de contrato

Emitir @ entregar 3 wias do Contralo de Aprendizagem de acordo com a {anexo a este procedimento);

Instrugao Normativa N® 148/2018, devidamente rubricada e assinada pelo ;':'oglﬂrsrm“ iam, = Ednamérlua dﬂ:m

representante da empresa, pelo aluno e, no caso de aprendiz menor de 18 cronograma, ete); { :

anos, pelo Responatvel Legal. - & Direcao da escols deve assinar;
- reter uma via do contratn;

Comprovar a contratagio do Jovem Aprendiz, com data de inicio igual ao

Programa de Aprendizagem, podendo ser:
- apresentagdo por pare da empress da caplura de tela do eSoclal com o Reter cdpla do comprovante até 1 dia
registro da data de admissao

- regisro na CTPS do jovern aprendiz. sefs ela no formaio fisico ou digital

antes do Iniclio da urma.




MATRICULA b

Orientagao para realizacao de matricula neste momento de pandemia.

1. Referente a documentacgao do aluno somente precisa ter a via original do atestado de
matricula com frequéncia ou certificado/histérico escolar de conclusao do ensino médio
e da auto declaracgao de baixa renda.

Jovem Aprandiz Escola

RE e CPF (também do responsdvel quando o aluno for menor de 1B anos) | Reter cdpla.

SRR

Apresentar Endereco completo Cadasirar o endereco no GVColege.
Comprovanie de escolaridade: - Declarecdo oniginal de matricula e

- Declaracio orginal de matricuta e freguéncla no enaino fundamental ou frequéncia: reter ofipinal;

médio, eapecificando o horério das aulas; ou - Certificado de Concluso: reter copa,
- Certificado/Histdricn escolar de conclusio do ensing mdio. com canmiso que confere com onginal
Autodeclaragdo de balka renda (conforme registro 07/105), somente nos

cagos de atendiments palo PSG. Reter original.

Laudo caracterzador da defickéncla, caso pessoa com deficdnca. Reter cdpia.

Apresentar, a cada periodo letive, a declaragio atualizada de matricula.
Entende-se por periodo ketivo o periedo “do ano” no gual sdo
desenvolvidas as alividades escolares efstivas.

Reter original ou copla com canmbo que
confere com o original.

Reter orkginal impresso do GV e
Tarma de Matricuta assinado pelo aprendz ou responsdvel,
e menod de 18 anos.




Atengiio

Ficha de Matriculﬁ

da aprendizagem que
substitui

Termo de Matricula
Nos casos em que a

matricula é
realizada de forma
online, devido a
Bandeira do
municipio.

OODOHODOODOHDOOOHOLOLHOLOHODODO O

J
3
J
[l
i J
0 J
0 J
0 J
J
[l
i J
0 J
. J
0 J
J
[
i J
0 J
J

=
Fecomércio Senal

FICHA DE MATRICULA APREMDIZAGEM PROFISSIONAL

DADDS ALUND [A]:

WOFE COMPLETO:

LOGRADOLIRC: K | conpLEMENTO:

FARRD: CIDADE: [

CEP: [ pais: [ OCaLgACAD: | ) 20NA URBANA DU | | Z0MA RURAL

TELEFOME RESIDEMCIAL: | TELEFOME CELUILAR:

TELEFOME RECADO: | E- ML

aG: [ mara sxpenicho: [ oRGAD EXPEDIDOR/UF:

CRF: | oeta masomenTo: [ sEroe { ) mascuLmo U | | FEsInsO.

CIDADE DE MASCIMENTD: | UF: WU IO AL DA DE:

WOFME DO PAL

MOME DA MAE:

ESCOLARIDADE (AND E NIVELE

ESTADD CIWIL: | ) CASADD, | } DIVORCIADG, | | SERARADD, { | SOLTEIRG, | | WIOWA.

ETH () AMARELA, | ) BRANCA, | | INDIGENA, | b NEGRA, | | PARDA, | | 550 DECLARACAD.

DEFICENCIA: LJ5 OU | INAD. SE 56, CuiaL?

CLIRSOL {HD ULTIRID AN OU CLIRSA ENE N0 FUMDAMENTAL EM ESCOLA: | ) POBUICA QU | |FARTICULAR

CLIRSOAS TR LILT IR0 ARG O CURSS EME N0 MDD EM ESCOLA | | FUBLICA DU [ JPASTICULAR.

ALUND FEZ ALGUM OUTRD CURSD NO SENAL | JEIM, | aAD.

DADNDS 00 RESPOMSAVEL LEGAL:

MOME COMPLETO:

LOGRADOURC: | COMPLEMENTO:

BARRAC: [ cipase: [ e

RG: | oaTa sxpeDiCAD: [ ORGAD EXFEDIDOR/WF:

CFF: | oara pE mascMENTD: [ SEXO: | ) MASCULMG OU | | FEMINMNO.

TELEFOME RESIDENCIAL: | TELEFOMNE CELULAR:

TELEFOME RECADO: | E-RAL:

INFORMACOES 00 |5) CURSD [5):

| CURSOS: APRENDIZAGEM PROFISSIONAL EM COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO.

I [ Twane: ( anbA, | ITARDE, ( INDITE, | IOUTRO.




® o
Férias :
Orientagao para gozo de férias:

1. O periodo de férias do jovem aprendiz pode ser de acordo com o cronograma da escola, aﬂ"'.
conforme o artigo 68 do decreto n°9.579/2018. A escola entdo tem a autonomia para
escolher o melhor periodo de férias para o jovem desde que nao ultrapasse os 24
meses.
2. Apods cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem o
aprendiz tem direito a férias, conforme art. 130 da CLT, que poderao ser indenizadas
no momento da rescisao do contrato.
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3. Paragrafo unico: 0 gozo das férias referentes ao primeiro periodo aquisitivo, contudo,
sera obrigatdrio nos contratos de aprendizagem com prazo de duragao igual ou superior
a 02 (dois) anos, nos termos do art. 19, paragrafo segundo, da Instrugao Normativa SIT
n° 146/2018. Nesta hipotese, devem coincidir as férias do aprendiz com o periodo de
férias escolares, quando menor de idade.

Atengiio

Essa situagédo somente se modifica quando surge uma medida proviséria MP. Temos
atualmente MEDIDA PROVISORIA N° 1.046, DE 27 DE ABRIL DE 2021 adotadas pelo prazo
de 120 dias.
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0 aditivo contratual nada mais é que um complemento ao contrato assinado inicialmente. Semprir‘,#"

Aditivos Contratuais x

que ha uma alteragao em alguma cldusula, é importante que isso seja documentado em forma de u
termo assinado pelas partes. Segue alguns exemplos:

—
.

Mudanca do local de realizagao da pratica profissional.

Alteracao da data término do contrato de aprendizagenm.

0 papel do Senac é manter e disponibilizar uma minuta modelo, que pode ser seguida ou nao
pela empresa. 0 ideal é que cada empresa tenha o seu padrao, devendo SEMPRE emitir os seus

contratos e aditivos.

As escolas nossas cabe unicamente validar o programa de aprendizagem, eventualmente o novo

cronograma (datas e horarios de teoria e pratica, etc), mas jamais redigir este

contrato/aditivo e entrega-lo como pronto a empresa.




Ficha de avaliagiio
| C—

® A orientagdo (sem pandemia) é que quando
for contato telefdénico ou por video
chamada, a escola até o fim do curso se
organize para ir até a empresa para que

eles assinem o documento.

Todavia, durante este periodo de
distanciamento social, vocés podem fazer
como as avaliacgdes, enviar por e-mail e
aguardar o ciente da empresa por e-mail
também.

Orientamos as escolas a imprimirem os e-
mails que validam estes documentos.




Cancelamento aprendizagem S

Apos alinhamento com a @Grupo GEP - Consultoria Pedagdgica

Para os cursos de Aprendizagem, orientamos a utilizar a mesma data da
rescisao para afastar o aluno no sistema. Isso, em fungao do programa
estar vinculado a um contrato de trabalho, e o ultimo dia de aula do

aluno de fato, ser o dia da rescisao na empresa.

SRR

Para os demais cursos permanece sendo considerado a data em que o aluno
manifestar o cancelamento via protocolo.




Situagiio dos alunos na turma

Cada escola devera atentar-se para as seguintes
situacgoes:

SRR

- Aluno suspenso de acordo com a MP;

- Aluno sem realizar a pratica, com salario
remunerado;

- Realizar a gestao dos alunos da aprendizagem
para saber se estao ou nao ralizando a pratica.




My

Turmas de aprendizagem encerramento antes do prazo.

f |

Para realizar o encerramento das turmas antes do prazo, deve-se
realizar:

- Ajustar a data fim das disciplinas nao cursadas e turma principal
para o ultimo dia que teve aula;
- Encerrar as disciplinas e turmas principais.

SRR

Motivo desta orientacgao é para que a turma nao impacte na produgao
sendo encerrada antes da data de término.




N

Responsivel legal para matricula menor

Quem DEVE assinar a matricula do jovem é o responsavel legal
ou tutor (com devida documentagao apresentada da guarda).
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Alteragiio de local do madulo pratico -
Aprendizagem

Em relacao a alteracao de local de realizacao do jovem aprendiz ela
pode ocorrer desde quando for no mesmo municipio, filial ou grupo.
Sendo necessario aditivo no contrato com a alteragao do enderego do
local de realizacgao da pratica.



SRR

Certificagiio :

Devido as suspensdes de contratos da aprendizagem onde temos a situacdao de varios
alunos da mesma turma concluindo o curso em periodos diferentes, precisamos ajustar a
situacdao educacional no sistema. Para isto realizamos uma customizacdao na rotina de
manutencao de matricula na aba "atividades". Desta forma, se faz necessario o ajuste de
datas de inicio e término do aditivo em todas as matriculas. Esse ajuste devera ser
realizado antes da impressao de historico escolar e certificados para que as datas estejam
conforme o contrato. Entendemos que este ajuste ira gerar impactos na rotina de
organizacao da escola porém se faz necessario para atender as demandas deste
momento. Em relacdo ao ajuste educacional no Gvcollege a escola devera realizar os
seguintes processos:




Certificagiio

e Ajustar a data de término da turma principal de acordo com a data do Ultimo ,.,-""'
aluno concluinte,
e Ajustar a data de inicio e término da aba atividades conforme o

print: [ e

}ZDZD - 250003367 - Area Social 1 - SOCIAL MPS

Grupo

[&prendizagem |
Atividade

1Prélica Supervisionada-Empresa ‘_j

Descrigdo

Carga harria
160000 v Possuicola

SRENE

Data de inicio Data de témina
18/11/2020 Bl [z &
eI e They S

CMRJ MNaome

| 7 = [ ~[a]-[%
[ Empresa

CNPJ Nome

[fE 212113066166 [COMERCIO DE MEDICAMENTOS B @[ [x

Local

1EDMEF\EID DE MEDICAMENTOS BRAIR LTDA




e Jovens com contrato de
trabalho suspenso nao
podem frequentar aulas

remotas;

e Jovens com reducao de
jornada sé podem
frequentar aulas até o
limite de carga horaria
possivel dentro do seu
acordo;

De acordo com as novas MP's 1.045 e 1.046
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Certificagiio )

'Somente depois do encerramento da turma podera ser emitido o \
certificado para os alunos. Certificado novo: /r
FIC _Aprendizagem_Pandemia.

Saida

" Gerenciador de relatdrios

" Impressora i+ Tela

FIC_&prendizagem_Pandemia
-MRA32_Acao_Extensiva
- Pds-GradugdoCertificadoConclusdo_Movo Papel_AIFPEL
[=- Relatdrios compartihados
B Cettificago Inicial & Continuada
2 Modelos DN Logo Movao
- FIC_Agles Exlensivas - Mais de um dia_Movo
- FIC_Agles Exlensivas_Logo_Movo
- FIC_Aperfeicoamento_Logo_Novo
- FIC_Aprendizagem_Loga_curso_1600
- FIC_Aprendizagem _Logo MNovo
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- FIC_Capacitagio_Loga_novo

. FIC_S ocioprofissional_S ociocultural_Instrumental_COM ESTAGI
- FIC_Socioprofizsional_Sociocultural_Instrumental FECOMERCIC
- FIC_Socioprofizsional_Sociocultural_Instrumental Logo_Nova

- Pronatec

[#- Projetos E speciais

[#- Aede Fecomercio

- Protocolo de Certificada por Aluno

m [ >

< Woltar |v| Concluir I Cancelar |




e Escolas com aulas remotas
ja retomadas ou com
previsao de retomada,
podem e devem sensibilizar
as empresas para que nao
optem pela suspensao.
Entretanto, sendo essa a
determinagao da empresa,
nao podemos intervir;

e Legalmente, o Senac é
responsavel por recuperar
a carga horaria dos alunos
suspensos, caso o contrato

seja prorrogado.

De acordo com as novas MP's 1.045 e 1.046

L GRS
C : J
| GRS
C : J
C 0 J
C | J
C 0 J
C 0 J
C 0 D
| GRS |
C : J
C 0 J
C 0 J
C 0 J
C 0 J
L GRS




Antecipagao de férias;
Antecipagao de feriados;

Atividades praticas
remotas;

Cumpridoras de cotas de aprendizagem, de acordo com
as novas MP's 1.045 e 1.046
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e Redugao proporcional de
jornada de trabalho e
salario do aprendiz,
mediante Beneficio
Emergencial de Preservagao
do Emprego e Renda e
garantia provisoria no
emprego por periodo igual
ao de suspensao;

Suspensao temporaria do
contrato de trabalho do
aprendiz, mediante
Beneficio Emergencial de
Preservacao do Emprego e
Renda e garantia
provisdéria no emprego por
periodo igual ao de
suspensao.

Cumpridoras de cotas de

aprendizagem, de acordo com
as novas MP's 1.045 e 1.046

c_ D
C : J
c_ 2
C : J
C 0 J
C 0 J
C 0 J
C 0 J
C 1 J
.2
C : J
C 0 J
C 0 J
C 1l J
C 0 J
c.D




